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1.  Godkannande av métesordning

2. Idéskiss om livslangt larande - Grundtvig
Foredragande: Eva Mark
Eva Mark, Grundtviginstitutet, redovisar grundtankarna om livslangt lirande som strategi i
utbildningen samt hur vi fir in bildningsperspektivet.

Utgangspunkten dr térhallandet mellan Zvslingt lirande — bildningsperspektiv — hogskolepraxis.

I bildningsperspektivet ligger bl.a. vad en person behdver veta och vad som ir gangbart i dagens
samhille och det handlar om en process mer dn om ett visst stoff, liksom det innehdller ett kritiskt
perspektiv.

En andra utgingspunkt dr UNESCO:s och EU:s definitioner for livslangt lirande och de olika
synsitt som kan hirledas ur dessa: humanistisk ménniskosyn (ritt till fri sjilvutveckling),
individperspektiv och jamlikhet (individens fria val), strukturella perspektiv och jaimlikhet (ritt att
vilja utefter de forutsittningar man har; flexibelt utbildningssystem pé egna villkor) samt ekonomi
och arbetsmarknad (samhillets instrumentella behov)



Rapporten kommer att fungera som en slags idéskiss som diskuterar vilka konsekvenser detta skall
ha f6r vilken syn pd akademisk bildning. Den kommer att foreligga i bérjan av 2009 och kommer att
distribueras till beredningens ledaméter da.

Behov och utbud av utbildning vid GU i syfte att méta kompetens- och utbildningsbehov
2009/2010

Foredragande: Lennart Weibull

Lennart Weibull och Mats Edvardsson har triffat representanter f6r Volvo PV, Volvo AB, VG-
regionen och kommunen f&r att diskutera vilken typ av utbildningsinsatser som behovs. Det dr
dnnu oklart vilka grupper det giller. GU har dock limnat ett underlag till regeringens samordnare i
regionen, eftersom regeringen har uttryckt ett 6nskemal om att vi begir ytterligare utbildnings-
platser. Dessutom har GU begirt medel £6r individuell anpassning av kurser, f6r validering av
ytkeserfarenhet och f6r utveckling av alternativa kurser. Slutligen har markerats att uppdragsut-
bildning troligen skulle fungera bést f6r att svara mot berérda gruppers behov. Vi har redovisat
vilka kurser som redan nu har lediga platser. Kontakta girna Christer Ek, som samarbetar med
arbetsférmedlingen, om ni har ytterligare f6rslag.

Uppfdljning av vissa fragor i Studentbarometern

Arendet bordlades vid mitet 20081113 fir att ledamiterna skulle fi mijlighet till ytterligare genomlisning av
forslaget.

For att fors6ka systematisera ansvarstorhallandena har en enkel lathund tagits fram med f6rslag pa
hur arbetsgruppens rapport och matris £6ljs upp. Forslaget syftar till att ge 6kad kvalitet i
utbildningen, dir fokus ligger pé regelefterlevnad och konsekvent arbete med kursvirderingar.
Forslaget syftar ocksd till att hitta en gemensam basniva — GU-standard — £f61r hur GU arbetar enligt
gillande regelverk och kvalitetsarbete med stéd av kursvirderingar.

Arendet bordliiggs till néista gang. 1edamiterna fir i uppdrag att anyo lisa igenom huvudrapporten och komma med
forslag om fortsatt hantering.

Rapport fran arbetet med kursplanemall

Foredragande: Kristina Ullgren.

Forslaget distribueras under motet.

Kristina Ullgren har varit sammankallande i den arbetsgrupp som har arbetat med kursplanemallen.
Forslaget har varit ute pa fakultetsremiss och nigra synpunkter har kommit in. Den storsta
indringen ir formerna f6r beddmning, dir det nu tydligare anges vilken examinationsform som
anvinds i kursen, vilka moment som ingar, om tentamen dr muntlig eller skriftlig samt hur de ligger
térdelade under kursen. Andra dndringar dr konsekvenserna f6r vad som hinder nir en utbildning
har upphort eller genomgitt storre forindringar samt tillimpning av ECTS-skalan i férhéllande till
vara kurser. Malen ska preciseras under féljande rubriker: kunskap och férstielse, firdighet och
férméga, samt virderingsférmdga och forhallningssitt. Den nya mallen kommer att bérja anvindas
successivt nir gamla kursplaner férnyas.

Ledamaiterna har majlighet att senast 2008-12-19 lamna ytterligare sympunteter tifl Kristina Ullgren.

Strategiska planen — FUS — uppféljning

Féredragande: Malin Ostling

Underlaget skickades ut i samband med kallelsen.

Malin Ostling redogor for de atgirder som hittills har genomforts med utgingspunkt frin
Strategiska planen f6r 2007-2010 och FUS samt f6r de tgdrder som planeras. Rektor kommer bl.a.
att tillsdtta en arbetsgrupp som fir i uppdrag att tydliggéra dels masternivin gentemot magister-
nivan, dels masternivd och forskarniva. Rektor avser att tillsdtta en arbetsgrupp for detta arbete.

HSV:s rapport 2008:35R Etablering pa arbetsmarknaden
Rapporten skickades ut 1 samband med kallelsen.
Ordféranden informerar kort om innehallet i rapporten.



8.

Allman information

® HSV-utvirderingen. Den 6vergripande delen kommer att skickas ut till fakulteterna i slutet av
veckan. Far inom kort besked om vilka férdjupningsnivier som Hogskoleverket har valt ut. Nar
det dr klart kommer ber6rda personer att samlas i botjan av januari.

e Utifrdn vad som framkom av rapporten om utnyttjandet av vara undervisningslokaler vill
ledningen rationalisera och fa till ett gemensamt lokalbokningssystem f6r ett effektivare
lokalutnyttjande.

e Hillbar lararutbildning. En arbetsgrupp sitter och arbetar med detta. Har dven diskuterats i
lararutbildningskonventet.

®  OH-kostnader. Arbetsgruppsgruppen har limnat sin rapport till rektor. Overgingen till nytt
redovisningssystem paverkar all verksamhet, sirskilt de som har program &ver fakultets-
grinserna, vilket har varit nytt f6r de allra flesta. Uppdragsutbildningar som l6per 1 ingingna
avtal kommer att fd 6kade paslag.

Ovriga fragor

Owersiittning av ECTS-skalan. 17% av de studenter som tog examen inom handels 2007 arbetar
utomlands. Det har i diskussionen med dessa framkommit att ECTS-skalan skiljer sig at pa olika
universitet och hogskolor i landet, vilket dr ett problem f6r studenterna, speciellt gentemot den
utlindska arbetsmarknaden. Problemet med tillimpningen av ECTS-skalan borde tas upp pa SUHF
— Mats Edvardsson sitter i en av SUHF:s arbetsgrupper.

Ang policyn och handlingsplanen for forsknings- och utbildningsanknytning
Onskemal framfors att professionskompetens bor tas med 1 diskussionen.
Arendet kommer att diskuteras vid sammantridet i januari.

Sofie Blombdck meddelar att hon slutar sin petiod i grundutbildningsberedningen i och med detta
sammantride. Ordféranden framfor ett varmt tack for hennes arbete inom beredningen. Sofie
eftertrads av Klara Gustafsson som kommer frin SLUG.



