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Motet inleddes med att Tomas Lindroth hilsades valkommen.

1.  Faststillande av foredragningslistan
Foredragningslistan faststilldes med tilligg av féljande Ovriga fragor.
- Rapport fran hostens mote 1 det nationella nitverket for
forskarutbildningshandliggare (Anna Frisk, KFN)
- Elektronisk individuell studieplan (projekt vid Sahlgrenska akademin)

2.  Kommande strategisk plan (informationsirende)
Margareta Wallin Peterson

I och med utgiangen av 2010 uppho6r nuvarande strategiska plan att gilla, varfor arbetet
med utvirdering av den och planering av nista strategidokument har pabérjats. En
arbetsgrupp under ledning av Margareta Wallin Peterson har tillsatts for detta.
Arbetsgruppen har utvirderat hur gillande strategiska styrdokument har fungerat.
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Systematiken i arbetssittet vill man behalla och utveckla. Avsikten ir att skapa ett
lingsiktigt dokument med vision och mal f6r 2020. Ett antal fragor aterstar att besvara om
hur specifika malen ska vara och pa vilken niva de ska liggas om det ska finnas skillnader
mellan malen f6r de olika verksamhetsomradena osv. Med tanke dels p4 att det dr ett stort
antal pagaende projekt, initierade utifran nuvarande strategiska plan och att forsknings-
och utbildningsstrategierna ("fus-en”) giller lingre 4n nuvarande strategiska plan kommer
det i vintan pa den langsiktiga planen ske en uppdatering av ”fus-en”. Den nirmare
planeringen av arbetsgangen bestims under februari 2010.

Den nuvarande strategiska planen — beredningens fortsatta arbete
(diskussionsirende)
Malin Ostling

I anslutning till féregiende punkt reflekterade Malin Ostling kring de strategiska mal som
beredningen arbetat med hittills. Fragor att stilla sig ar hur mélen kan f6ljas upp och hur
kommande mal bast gérs uppfoljningsbara. Vad innebar t ex malet att ’stiarka
forskarutbildningen”? Vilka kriterier kan vi formulera fOr att malen ska bli konkret nabara?
Ska malen vara mitbara, i vilket syfte och pa vilket sitt? Hur manga nivaer vill man ha i
den nya strategiska planen, var ska den aggregerade nivan for analys ligga? Ordféranden
kommenterade att detta dr centrala fragor f6r utbildningen pa forskarniva liksom for
beredningens arbete.

Diskussionen som f6ljde kom i huvudsak att handla om mal och indikatorer, och i
huvudsak framkom foljande. En utgangspunkt ar de befintliga kriterier som universitetet
inte kan paverka, t ex forskningsradens. Dessa kan utnyttjas for att 6ka samverkan mellan
forskning och utbildning, vilka bér ses som en helhet. Ett mal f6r forskarutbildningen
skulle da kunna uttryckas i antal doktorander i externa forskningsprojekt.

Fokus borde ligga pa essentiella, centrala mal, dar en del i arbetet vore att analysera vad
som paverkar antalet disputerade. Kopplingen till forskningsprofiler, styrkeomraden osv
vickte frigan om det kunde vara relevant att fraga sig vad doktoranden kan gora for
universitetet, och inte enbart tinka tvirt om.

Slutsatsen av diskussionen blev att beredningen bor diskutera tinkbara indikatorer och
mal, hur sjalvstindiga de bor vara i foérhallande till organisationsutvecklingen inom
akademin och vilka langsiktiga konsekvenser de kan fa.

Arbetsuppgifter med anledning av rektors beslut efter utredningen av
forskarutbildningen (diskussionsirende)

Beredningen gick igenom och diskuterade de universitetsgemensamma
rekommendationerna i1 utredningsrapporten ”Samsyn for kvalitet”, vilka beredningen fatt i
uppdrag av rektor att ansvara for. Beslutet innebar ocksa en precisering av
verksamhetsuppdraget till nimnderna f6r 2010. Resultatet av diskussionen blev det
toljande. Forskarutbildningsberedningen har att avge en samlad avrapportering av sina
slutsatser till rektor senast 2010-08-31.

Rekommendation 1 och 2:

1. ”’Renodla de centrala Doktorandreglerna. Det bor framga vad som ar citat av eller
hamtat fran hogskoleférordningen och vad som ar lokalt beslutat vid Géteborgs
universitet.”

2.”Faststall foreskrifter/ett normerande policydokument, som uttolkar hur Goéteborgs
universitet ser pa tillampningen av Doktorandreglerna. Det blir t.ex. otillrackligt att
saga att man ska prioritera doktorandanstallningar.”
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Apnsvar: En arbetsgrupp, inrattad under métet, bestiende av Anna Frisk, KFN, Borje
Haraldsson, SA, Per Cramér, HHFN samt studentrepresentant utsedd av GUS och med
Catharina Langendorf som sekreterare, behandlar pkt 1 och 2 1 ett sammanhang.
Uppgiften ir att med kallhdnvisningar tydliggéra 1 Doktorandreglerna var de olika
skrivningarna himtats och att limna férslag pa tillimpningsregler.

Avwrapportering: till FUB 1 april.

Rekommendation 3: ” Det bor framga av foreskrifter eller policy att egen finansiering
inte ar 6nskvard och fakultetsnamndernas finansieringsansvar bér tydliggoras.”

Ansvar: behandlas i beredningen som helhet.

| samband med detta bor det 6vervagas om 6vergangen fran finansiering med
utbildningsbidrag till doktorandanstélining ska styras upp med tillampningsregler for
”halvtidsregeln”.

Rekommendation 4: ”” Riktlinjer for prolongation vid sjukskrivning, foréldraledighet
etc, bor utformas dar det stipuleras att lika villkor galler for samtliga doktorander (dvs.
aven de som har stipendier eller annan ej i hogskoleférordningen specificerad
finansiering).”

Ansvar: Likabehandlingskommitténs arbetsgrupp for foraldraskap och forskarkarriar,
dar Ingegérd Eliasson ingdr. Darefter maste den behandlas med utgangspunkt i vad som
framkommer i fraga om finansiering.

Rekommendation 7: "Faststéll centrala riktlinjer for hantering av handledarbyten.”

Ansags av beredningen ratt tydligt redan nu i Doktorandreglerna, men kanske en
tidsbegrénsning behdvs (jfr med skrivningarna i Uppsala och Lund, som utredarna haft
som jamforelsematerial). Mojligen bor detta foljas upp med en universitetsgemensam
mall for individuella studieplaner. Har kravs fortsatt diskussion.

Rekommendation 9: ” Ett benchmarking-program, som bor kunna stodjas av
Forskarutbildningsberedningen, for att ge fakulteterna moéjlighet att inspireras och dra
lardom av varandras arbete med utbildning pa forskarniva — framforallt betraffande
former for information, diskussion och hantering av regelverk — bor initieras.”

Kanske kan drivas som del i universitetets kvalitetsarbete. Har finns ocksa erfarenheter
fran utbildningsledarna att dra nytta av. Har kravs fortsatt diskussion.

Rekommendation 10: *’Stod till doktorandombud i kdrgemensam regi bor évervagas.”

Fragan berors av dndringarna efter karobligatoriets avskaffande. Bor ocksa universitetet
tillhandahalla ndgot sarskilt stod? Mojligen finns det anledning att préva om GU ska ha en
egen doktorandombudsman. Har kravs fortsatt diskussion.

Rekommendation 13: “Goteborgs universitet bor, i samrad med 6vriga larosaten med
lakarutbildning/motsv., soka fa till stand en &ndring i hogskoleférordningen sa att
hansyn tas till de kliniska doktorandernas villkor.”

Beredningen enades om att fragan bor utga tills vidare, eftersom den maste 16sas genom
lokala avtal mellan universitetet och sjukvarden.

Beredningen enades om att ge ordféranden 1 uppdrag att se till att webbplatsen for
forskarstudier, den s k doktorandportalen, ska publiceras och kommuniceras till
organisationen senast 15 februari. Diarmed skulle beredningens del i rekommendation 5,
som 1 6vrig fraimst ror fakultetsnivan, vara atgirdad.

Beredningen beslutade att ordféranden och sekreteraren gor en arbetsplan for detta
som presenteras vid sammantridet den 1 mars.
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Doktoranddag, temadag i samarbete med GUDK (diskussionsirende)

Ordféranden meddelade att rektor beviljat 100 000 kr till arrangemanget. Darefter
redogjorde ledamoterna kortfattat f6r synpunkter pa dess omfattning eller niva och pa
vilka prioriteringar de vill gbra f6r temadagen.

SEN: Med tanke pa hans kompetens vad giller citeringar/publiceringar vore Keith
Simonton intressant att bjuda in.

HFN: Det vore bra med en ”tvastegsraket” och starta med nationella personer, t ex Janken
Myrdal (ndrmast aktuell med boken Spelets regler i vetenskapens hantverk, 2009, om
férhéllandet mellan humanvetenskap och naturvetenskap och deras respektive
arbetsmetoder) och Ylva Hasselberg (ndrmast aktuell med boken Vens vill leva i
kunskapssamballet? Esséer om universitetet och samtiden, 2009), vilket sen kan leda till storre
arrangemang om det finns intresse.

HHFEN: Det ar jattebra med internationell stjdrnglans, men viktigt da att det dr 6ppet for
en bredare publik. Det maste ocksa vara tydligt att det 4r doktoranderna som star bakom
arrangemanget. Dessutom maste man undvika férutsigbara namn.

NFN: Bra initiativl Har pratat om detta med fakulteten, men man anser att syftet osv
behover behandlas mer ingaende.

UFN: Bra initiativ, men ett brett tema (som foreslagits) gar lite stick 1 stiv mot trenden att
ramarna sniavas at 1 forskningsprojekt. Det hir arrangemanget signalerar en helt annan
vidd, som inte finns i doktorandernas vardag

UFL: Nar det giller syfte och tilltal vore det bra med nidgon som pratar om konkreta
villkor, som kan spegla framtidsmal, visioner osv.

ITFN: Doktoranderna bér ta stillning till vad beredningen ska bidra med. Nu nir
finansieringen 4r klar dr det bara for er att borja arbeta. Ni maste vara drivande, da
kommer férankringen.

Elisabeth Belgrano, GUDK: Det kan vara en risk att borja i for liten skala, det far inte
samma effekt. I var programskiss finns f 6 en paneldebatt som ger tillfille for
internationella och nationella och lokala personer att métas. Nir det giller temat finns frin
konsthall inget sa fast mal. Man vill hellre tillita en Sppenhet, som ett utmanande
perspektiv pa forskning. Kanske bor det darfor inte heta just “doktoranddag”.

Ordféranden papekade att detta dr en nyckelpunkt f6r malgruppsdefinitionen. Namnet bor
nog snarare vara ’Doktorandernas forskningsdag”, det ger ett bredare anslag och
framhaller tydligt doktoranderna som initiativtagare. Viktigt ocksé att ni har klart
formulerat syfte. Det ligger ett stort ansvar i ett arrangemang av det hir slaget och da
maste det fungera sa att inte universitetet far negativ uppmarksamhet.

Beredningen var enig om att bollen nu ligger hos GUDK, som fick radet att sarskilt
tinka igenom valet av huvudtalare sa, att de inte 6verskuggar varandra. En tinkbar 16sning
ar en internationell hogprofilperson som kompletteras med en nationellt framstaende.

Hogskolepedagogisk utbildning — fragan om hur mycket av utbildningen som ska
vara obligatorisk i utbildning pa forskarniva (diskussionsirende)

Ordfoéranden meddelade att han kontaktat PIL f6r tolkning av rektorsbeslutet om
handliggningsordning f6r provning av hdgskolepedagogiska meriter (fragan vicktes vid
torra motet). Enligt dem ska en doktorand som har i uppgift att undervisa obligatoriskt ha
5 hp hogskolepedagogisk utbildning inom forskarutbildningen. Fragan stilldes som det
behover formaliseras i rektorsbeslut, vilket beredningen var enig om behovdes.
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Under diskussionen framkom i huvudsak féljande.

Det har varit ett entydigt 6nskemal, och det ér rektors princip, att den
hoégskolepedagogiska utbildningen ska vara den samma for alla. En svarighet med detta ar
att berdkna hur manga utbildningsplatser PIL behover tillhandahalla.

Pa vissa hall finns ett starkt motstind mot fler obligatoriska poing, och det ansags kunna
ifragasittas att utbildningen ska vara obligatorisk for alla. Kanske bor den snarare ges till
dem som vill eller faktiskt kommer att undervisa. I sammanhanget uppmarksammades
problemet f6r de kliniska doktoranderna.

En modell {6r fakultetens finansiering av doktorandernas utbildning kan vara den som
anvands vid UFN, dir utbildningen pa grundniva och avancerad niva betalar for den 1
form av forlingning av doktorandens utbildningstid.

Fragan vicktes om hur samordningen av de tre kurserna som utgér hela den
hégskolepedagogiska utbildningen fungerar. Det har i vissa fall visat sig svart att anpassa
dem efter alla deltagares individuella behov (kurs 2 och 3 har omradesinriktning).

Ordféranden bad Karin Fogelberg att till sammantridet den 1 mars bjuda in lamplig
representant for utbildningen som kan beritta om hur samplaneringen av kurserna gors
och hur det fungerar for deltagarna.

I diskussionen framkom att det ridde oklarhet kring inneb6rden av det av rektor tidigare
fattade beslutet om obligatorisk hogskolepedagogisk utbildning.

Beredningen enades om att foresla rektor att klargora detta genom ett fortydliga
toljdbeslut om hur mycket hogskolepedagogisk utbildning som ska krivas under
forskarutbildningen och vilka doktorander detta ska gilla. Ett utkast till underlag fér beslut
kommer att diskuteras vid sammantridet den 1 mars. Dessutom framfordes 6nskemal om
att snarast fa en utvirdering av den hogskolepedagogiska kursen.

Information

a.  Vdntade propositioner: Det har uppstatt osidkerhet kring tidpunkten for tva av de
propositioner som vintas. Autonomiutredningen (aviserad f6r 23/3) och den om
studieavgifter, som skulle ha kommit i slutet av januari, blir férmodligen férsenade.

b.  Undervisningslokaler. Uppfoljning av beliggningen har visat att den ar knappt
femtioprocentig mellan kl 8 och 17. Darf6r gors nu en utredning som ska leda till
gemensamt lokalbokningssystem.

c.  Styrelsen: Nya lararrepresentanter och representanter for allminhetens intressen
haller pa att utses. Styrelsens i sin nya sammansittning konstitueras i maj efter
regeringens godkinnande.

d. Bisysslor: Helt nya riktlinjer dr pd vag,.

Ovriga fragor

a. Nationella néitverket for forskarntbildningshandliggare

Anna Frisk redogjorde kort for senaste triffen som hélls pa Chalmers 1 september. Nista
traff halls i Karlstad i april, da bl a HSV:s utvirdering av forskarutbildningen och
hogskolors examensritt pa forskarniva kommer att diskuteras med inbjudna fran HSV.

b. Individuell studieplan — projektet UBAS vid Sablgrenska akademin

Bérje Haraldsson redogjorde kort for det projekt, benimnt UBAS, som SA startat som en
modul inom utbildningsdatabasen GUBAS, f6r att ta fram en mall £6r individuell
studieplan. For att man ska ga vidare och utveckla mallen behéver man en
overenskommelse med 6vriga fakulteter om en universitetsgemensam mall och man har
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darfor varit 1 kontakt med dem 1 drendet. Arbetet med mallen befinner sig dnnu 1
kartliggningsfasen.

Fordelen med UBAS-modellen ir att den kan ange studieplanens aktuella status (skiss,
preliminir, granskad, historisk) och vem som arbetar med dokumentet. Systemet uppfyller
kraven for legal dokumentationshantering. Det kommer ocksa att ha koppling till Ladok.
Modellen spar tid och utrymme.

Beredningen enades om att sitta upp frigan om universitetsgemensam mall pa
dagordningen f6r kommande mote.

Nista sammantride dger rum mandagen den 1 mars kl 13.00-16.00



